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Con la CG si affronta la vita vera»
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PERFORMANCE

André Zbinden è responsabile allo IUFFP  
per il ciclo di studi grazie al quale il 
corpo docente viene formato per l’in­
segnamento di cultura generale (CG). 
Lui stesso insegna, lavora per i proget­
ti di ricerca e sviluppo e si occupa di 
consulenze per i partner dello IUFFP.

1	 André Zbinden, perché ama il 
suo lavoro?

Nel nostro ciclo di studi CG i docenti 
e le docenti imparano come aiutare 
le persone in formazione a diventare 
persone attive non solo nella profes-
sione, ma anche come individui, co-
me parte della società. Faccio fatica 
ad immaginare un lavoro più sensa-
to di questo.

2	Qual è il suo contributo allo 
sviluppo della formazione  

professionale?
Da una parte contribuisco a tenere il no-
stro ciclo di studi in continua evoluzio-
ne. Dall’altra, il nostro team offre un so-
stegno agli sviluppi scolastici specifici 
per la CG. Inoltre, siccome collaboro al-
la ricerca e con il Centro per lo svilup-
po delle professioni dello IUFFP, per le 
nostre offerte possiamo sempre tenere 
conto di tutte le tendenze attuali al cen-
tro dell’attenzione nella formazione pro-
fessionale

3	Come fa la formazione  
professionale a restare  

innovativa, secondo lei?
Come per la formazione professiona-
le in generale, anche nel ciclo di studi 
CG cerchiamo sempre di rimanere al 

passo con i tempi e di preparare un’of-
ferta che sia coerente con la pratica. 
Organizziamo sistematicamente nuo-
vi sviluppi didattici, integrandoli nel 
ciclo di studi e nelle nostre offerte di 
consulenza, se del caso. 

4	L’insegnamento della CG  
assume un ruolo particolare 

nella formazione professionale?
Essendo uno dei tre pilastri scolastici 
della maggior parte delle formazioni 
professionali di base, ha la stessa im-

portanza dell’insegnamento relativo 
alle conoscenze professionali o dello 
sport. A livello di contenuto, direi che 
alla CG spetta un ruolo particolare. Al 
centro della CG, infatti, ci sono le sfi-
de fondamentali della vita, facendo-
ne una materia complessa, variata ed 
entusiasmante.

5	Parlando di genere, quali sono 
i numeri nel ciclo di studi di CG?

Un tempo la maggior parte del corpo 
docente di CG era composto da uomi-
ni, oggi invece il quadro è diverso: due 
terzi dei nostri attuali studenti sono 
donne.

6	 Internamente allo IUFFP è attivo 
anche in ambito di Gender- e 

Diversitymanagement. Come mai?
Un potenziale non sfruttato mi infa-
stidisce, non da ultimo anche sotto l’a-
spetto economico, in particolare se si 
tratta di donne. Lo IUFFP utilizza re-
lativamente bene il potenziale a dispo-
sizione, ma è sempre possibile miglio-
rare. Ad esempio, è in programma un 
workshop su come possiamo impara-
re ad affrontare i pregiudizi istintivi 
in relazione al sesso o all’etnia di una 
persona.

7	Cosa sognava di fare  
«da grande»?

Il mio sogno era diventare farmacista. 
Ero affascinato dalla consulenza com-
petente del o della farmacista nel ven-
dere un prodotto concreto, ovvero il far-
maco. È l’ideale: possedere solide co-
noscenze per aiutare in modo pratico.

■  Franziska Wettstein, stagiaire universitaria 
presso lo Stato maggiore di direzione  
e Comunicazione, IUFFP (fino a maggio 2019)
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« Agenda
set. 19  
→ mag. 20
Settembre 2019–giugno 2020
Mostra itinerante: Menu à l’emporter 
▶ �info su: www.iffp.swiss/menu-lemporter

5 settembre 2019� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo alle  
formazioni pedagogico-professionali
▶  BBZ Olten

5 settembre 2019� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo a BSc  
e MSc in formazione professionale 
▶  BBZ Olten

9 settembre 2019� 17:00–19:00
Alumni: evento regionale di interconnes­
sione a Zurigo relativo ai temi sviluppo 
delle aule scolastiche e digitalizzazione
▶ � Ufficio delle scuole medie e della  

formazione professionale

13 settembre 2019� 16:30–18:30
Cerimonia di consegna dei titoli  
Formazione, Svizzera tedesca
▶  BBZ Biel/Bienne

25–26 settembre 2019� 9:00–16:00 
Seminario di economia
▶  EPAC Bulle 

26 settembre 2019� 17:30–19:30
Cerimonia di consegna dei titoli  
Formazione continua, Svizzera romanda
▶  IUFFP Losanna

8 ottobre 2019� 17:15–19:30
Tirocinio in azienda: la duplice sfida – 
formare o produrre
▶  IUFFP Losanna

10 ottobre 2019� 18:30–20:00
Un’officina delle idee: transizione digitale  
e formazione professionale – verso la  
«new education»
▶  IUFFP Lugano

16 ottobre 2019� ca. 14:00–19:00
Cerimonia di consegna dei titoli Svizzera  
italiana e pomeriggio di  
studio sull’economia circolare
▶  Centro professionale del verde Coldrerio

24 ottobre 2019� 17:15–19:00
Colloquium di master – cerimonia di  
consegna dei titoli MSc in formazione  
professionale
▶  IUFFP Zollikofen

25 ottobre 2019� 09:00–16:15
Giornata di studio: Partenariato  
pubblico-privato nei progetti  
di cooperazione internazionale
▶  IUFFP Zollikofen

4 novembre 2019� 16:00–18:00
Cerimonia di consegna dei titoli Formazione, 
Svizzera romanda
▶  Délémont

8 novembre 2019� 18:00–20:00
Cerimonia di consegna dei titoli Formazione 
continua, Svizzera tedesca
▶  IUFFP Zollikofen

18 novembre 2019� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo alle  
formazioni pedagogico-professionali
▶  Digicomp Zurigo

18 novembre 2019� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo a BSc e MSc 
in formazione professionale
▶  Digicomp Zurigo

19 novembre 2019� 17:15–19:30
Ciclo di conferenze: Rinconciliare gli  
ingredienti dell’alternanza
▶  IUFFP Losanna

22 novembre 2019� 9:00–16:00
Convegno SRFP-IUFFP relativo al tema 
Scelta professionale e carriera (non) di 
genere
▶  IUFFP Zollikofen

5 dicembre 2019� 9:00–16:00
Giornata speciale: La concorrenza nel  
settore della formazione a livello terziario
▶  Scuola di edilizia Tolochenaz

5 dicembre 2019� 18:30–20:00
Un’officina delle idee. L’economia civile  
in pratica – modelli, percorsi e casi 
▶  IUFFP Lugano

14 gennaio 2020� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo alle  
formazioni pedagogico-professionali
▶  IUFFP Zollikofen

14 gennaio 2020� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo a BSc e MSc 
in formazione professionale
▶  IUFFP Zollikofen

28 gennaio 2020� 17:15–19:30
Ciclo di conferenze: L’equilibrio tra  
formare/produrre: giovani in difficoltà
▶  IUFFP Losanna

25 febbraio 2020� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo alle  
formazioni pedagogico-professionali
▶  Centro seminari Olten

25 febbraio 2020� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo a BSc e MSc 
in formazione professionale
▶  Centro seminari Olten 

17 marzo 2020� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo alle  
formazioni pedagogico-professionali
▶  Digicomp Zurigo

17 marzo 2020� 18:00–20:00
Incontro informativo relativo a BSc e MSc 
in formazione professionale
▶  Digicomp Zurigo

24 marzo 2020 � ca. 09:00–16:00
Forum ped@gogia-Borsa di progetti TIC  
in ambito educativo 
▶  IUFFP Losanna

24 marzo 2020� 17:30–19:30
Cerimonia di consegna dei titoli Formazione 
continua, Svizzera romanda
▶  IUFFP Losanna

24–25 marzo 2020� 8:30–16:00
Sedute di cultura generale
▶  Martigny

25–26 marzo 2020� 8:30–16:00
Forum della maturità professionale
▶  Martigny

31 marzo 2020� 17:15–19:30
Ciclo di conferenze: Tavola rotonda con i 
partner di terreno
▶  IUFFP Losanna

12 maggio 2020�
Convegno IUFFP dedicato all’innovazione 
▶  Berna

27 maggio 2020� 9:00–16:00
Le Souk: giornata delle porte aperte con 
progetti interdisciplinari
▶  IUFFP Losanna
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