
Tabelle 1: Vergleich der Umsetzung von Lehraufsicht und Lehrbegleitung in acht verschiedenen Kantonen 

Kantone BE FR GE JU NE SO VS VD 

Für die Lehraufsicht 
und -begleitung 
zuständige kantonale 
Behörde 

Begleitung & Aufsicht 
des Mittelschul- und 
Berufsbildungsamtes, 
Bereich Berufliche 
Bildung 

Amt für Berufsbildung Office pour 
l’orientation, la 
formation 
professionnelle et 
continue 

Service de la 
formation post-
obligatoire 

Office des 
apprentissages 

Amt für 
Berufsbildung, Mittel- 
und Hochschulen, 
Sektion Berufslehren 

Dienststelle für 
Berufsbildung 

Office de la formation 
professionnelle et 
continue 

Für die Koordination 
und Umsetzung der 
Aufsicht und 
Begleitung zuständige 
Personen (Kanton) 

14 Ausbildungs-
berater/innen + 1 
weitere/r (BE_F) 
(unterstützt durch 8 
Mitarbeitende) 

 Verantwortliche für 5 
Berufssektoren und 
Mitarbeitende der 
Bereiche 

Verantwortliche für 5 
Berufspole und 24 
Berater/innen 

1 Verantwortliche/r 
für Lehraufsicht und 
Lehrqualität 

11 Berater/innen für 
berufliche Bildung 

7 Berufsinspek-
tor/innen 
(unterstützt durch 5 
Mitarbeitende) 

Verantwortliche für 3 
Berufs-pole und 2 
Inspektoren/innen 

Verantwortliche für 5 
Berufspole und 
Mitarbeitende im 
Bereich Ausbildung 

Weitere für die 
Qualität der 
beruflichen Praxis 
zuständigen Personen 
... 

300 Fachpersonen 
aus der beruflichen 
Praxis + ca. 30 
weitere (BE_F) 

Ca. 400 Kom-
missäre/innen 

300 bis 350 
Kommissäre 

Ca. 30 Ausbildungs-
berater/innen 

Einige Berufsvertreter 
(ausnahmsweise zur 
Unterstützung der 
Aufsicht) 

Einige Spezialisten 
für Berufspraxis 
(ausnahmsweise zur 
Unterstützung der 
Aufsicht) 

140 branchen-
spezifische 
Kommissäre/innen 

71 Berufskom-
missäre/innen: 59 
von OdA ernannt und 
12 vom Kanton, 
davon 2 Generalisten 

… durch wen 
beauftragt / Tarif 

Kanton / 45.- Fr./Std. 
plus -.70 Fr./km 

Lehraufsichts-
kommissionen / 180 
Fr. pro Vertrag und 
60 Fr. pro 
Ausbildungsbewilligun
g 

OdA oder Kanton 
/ 60 Fr./Std. 

Kanton/ 25.- Fr./Std. 
plus -.65 Fr./km 

Kanton / 30.- Fr./Std. 
plus -.60 Fr./km 
(max. 240 Fr. pro 
Tag) 

Kanton / 45.- Fr./Std. 
plus -.70 Fr./km 

Kanton / 45.- Fr./Std. 
plus -.70 Fr./km 
(max. 280 Fr. pro 
Tag) 

OdA oder Kanton / 
Lohnklasse 8 

Gesamtzahl der 
dualen Verträge / 
Durchschnittszahl der 
zugewiesenen 
Verträge 

30’000 + 2’500 frz. 
Teil / 2’000 bis 2’500 
Verträge pro 
Ausbildungs-
berater/in 

Ca. 6'600 duale 
Verträge; ca. 2’000 
Besuche pro Jahr; 
max. 20-25 Verträge 
pro Kommissär/in und 
Jahr 

5'500 / 30 bis 300 
Verträge pro 
Kommissär/in; 300 
bis 350 Dossiers pro 
Berater/in 

1000 / ca. 35 
Verträge pro 
Ausbildungs-
berater/innen 

4000 / 400 pro 
Berater/innen für 
berufliche Bildung 

6’000 / 1’000 pro 
Inspektor/in 

7’500 / 3’750 pro 
Inspektor/in 

15'084 / 500 pro 
Berufskommissär/in 

Besuch der 
Lernenden im Betrieb 
zur Prävention 

Regelm. Kontakte mit 
Betrieben, aber keine 
systemat. obligat. 
Besuche 

Ja (mind. 1 Besuch) Ja (4 Besuche) Ja (2 bis 3 Besuche) Ja (mind. 1 Besuch) Regelm. Kontakte mit 
Betrieben, aber keine 
systemat. obligat. 
Besuche 

Ja (mind. 1 Besuch) Regelm. Kontakte mit 
Betrieben, aber keine 
systemat. obligat. 
Besuche 

Für die persönliche 
und soziale Unter-
stützung zuständige 
Personen 

Mediatorin-
Juristin(BE_D), 
Coach (BE_F); 
Psychologen oder 
Lerntherapeuten 

Nein, aber 
Überweisung an 
andere Akteure im 
Kanton 

24 Berater/innen Coach; Schul-
mediatoren/innen 
oder 
Schulkrankenpfleger/i
nnen 

Schulpsychologen/ 
Schulpsychologinnen 

Nein, aber 
Überweisung an 
andere Akteure im 
Kanton 

2 Juristen und Stelle 
für die Unterstützung 
der Berufsbildung 
und (inter-
)kommunale 
Kommissionen 

10 Berater/innen 

Begleitungspartner Nein 65 Lehraufsichts-
kommissionen 

Spezifische 
Berufsbildungs-
kommissionen 

Nein 
(Lehraufsichtskommi
ssion aufgelöst) 

 Nein Nein (Inter-)kommunale 
Kommissionen  

Berufsbildungs-
kommissionen 




