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Modul 1

Modulname

Den Unterrichts-, den Ausbildungsalltag planen, gestalten
und umsetzen

Modulniveau

B Basic level course
Modul zur Einflhrung in das Basiswissen eines Gebiets

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Schullehrplane, Lehr- und Lernvoraussetzungen; Kompeten-

Thematische Felder

zen, Ressourcen und Lerninhalte; Lernprozesse (Grundformen
des Lehrens und Lernens); soziale Interaktion und Umgang mit
Gruppen, Prifen und Bewerten, Lernortkooperationen.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden

- Prasenzstudium

- Selbststudium

- Qualifikationsverfahren

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
75 Stunden
30 Stunden

Lernziele und Kompetenzen

Einschatzen / Klaren

- Das personliche Verhaltnis zu den Lernenden, zu Lern-
gruppen und ihrer Ausbildung klaren;

- Uber Forderungskonzepte fur Einzelne oder Gruppen ver-
flgen sowie Lernenden ihrem Potential entsprechend for-
dern (Binnendifferenzierung).

Planen

- Den Umgang mit Lernenden und mit Gruppen als Interakti-
onsprozess gestalten;

- Ausbildungseinheiten im Rahmen vorgegebener Konzepte
(Rahmenlehrpléane, Schullehrplédne) planen;

- Ausbildungseinheiten unter Beriicksichtigung der Berufs-
praxis und ihrer aktuellen Innovationen planen.

Durchfihren

- Ausbildungssequenzen im Rahmen vorgegebener Konzep-
te und ihrer aktuellen Innovationen durchfiihren;

- Lernprozesse adressaten- und situationsgerecht sowie in
Bezug auf das Individuum, die Gruppe und die Berufspra-
xis anleiten und moderieren.

Evaluieren / Reflektieren

- Lernergebnisse der Lernenden zielgerichtet und adressa-
tengerecht einschatzen und Uberprifen;

- Lernergebnisse der Lernenden riickmelden;

- Die personlichen Lehrergebnisse einschétzen;

- Die personlichen Lehrergebnisse weiterentwickeln und op-
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timieren.
Standards geméass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

11|21]22]31|32|51]|71

Prafungsverfahren Schriftliche Arbeit (Portfolio)

Erforderliche Vorkenntnisse -
oder Module

Anschlussmodule Modul 2

Bemerkungen Dieses Modul wird auch im Zertifikatsstudiengang fur nebenbe-
rufliche Lehrpersonen fiir berufskundlichen Unterricht angebo-
ten.
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Modul 2

Modulname

Den lehrberuflichen Alltag im institutionellen Kontext ge-
stalten und umsetzen

Modulniveau

B Basic level course
Modul zur Einflhrung in das Basiswissen eines Gebiets

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Grundformen des Lehrens und Lernens; Berufsbildungs-

Thematische Felder

kooperation und Ausbildungskonzeption der Lernorte; soziale
Interaktion im institutionellen Kontext Lehr- und Lernvoraus-
setzungen, Heterogenitat, Binnendifferenzierung, Multi-
kulturalitét.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden

- Prasenzstudium

- Selbststudium

- Qualifikationsverfahren

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
75 Stunden
30 Stunden

Lernziele und Kompetenzen

Einschatzen / Klaren

- Die Einflussgréssen der unterschiedlichen Ausbildungs-
konzepte ( Schullehrplane, Studium und Praktikum) ein-
schatzen;

- Uber Forderungskonzepte fur Einzelne oder Gruppen ver-
flgen sowie Lernende ihrem Potential entsprechend for-
dern (Binnendifferenzierung).

Planen

- Ausbildungseinheiten im Rahmen vorgegebener Konzepte
(schulinterne Lehrplane) und unter Berlcksichtigung kom-
petenzférdernder Methoden und Medien planen;

- Lernprozesse unter Einhaltung der Vorgaben und mit be-
stehenden Ressourcen planen.

Durchfihren

- Gesellschaftliche, kulturelle und institutionelle Einflussgros-
sen fur die lehrberufliche Tatigkeit berticksichtigen;

- Die Einflussgréssen der unterschiedlichen Ausbildungs-
konzepte (Lernorte) situationsadaquat umsetzen;

- Lernprozesse unter Einhaltung der Vorgaben und mit be-
stehenden Ressourcen initiieren und anleiten.

Evaluieren und Reflektieren

- Lernergebnisse unter Beriicksichtigung der Situation der
Lernenden einschéatzen;

- Nach der Einschatzung der Lernergebnisse unter Beriick-
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sichtigung der Situation der Lernenden adéquat intervenie-
ren;

- Die eigene Lehrtatigkeit reflektieren;

- Aus der Reflexion der eigenen Lehrtéatigkeit entsprechende
Massnahmen ableiten;

- Fir die eigene Tatigkeit am eigenen Lernort gezielt Bera-
tung suchen und Schlusse fiir die weitere Lehr-, Ausbil-
dungstatigkeit am eigenen Lernort ziehen und diese um-
setzen.

Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

11|21]22|32|41|42]|51]|71

Prafungsverfahren Schriftliche Arbeit (Lernportfolio 2)

Erforderliche Vorkenntnisse Modul 1
oder Module

Anschlussmodule Module 3 - 12

Bemerkungen Dieses Modul wird auch im Zertifikatsstudiengang fir nebenbe-
rufliche Lehrpersonen fir berufskundlichen Unterricht angebo-
ten.
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Modul 3

Modulname

Lernsituationen planen und durchfiihren

Modulniveau

B Basic level course
Modul zur Einflhrung in das Basiswissen eines Gebiets

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Bildungsplane; Rahmenlehrplane; Schullehrpldne; Unterrichts-

Thematische Felder

planung; Grundformen des Lehrens; Unterrichtsmethoden; di-
daktische Prinzipien; Bedingungsanalyse; Unterrichtsevaluati-
on.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden

- Prasenzstudium

- Selbststudium

- Qualifikationsverfahren

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
75 Stunden
30 Stunden

Lernziele und Kompetenzen

- Unterrichtslektionen vor dem Hintergrund der Fachkunde-
lehrpléane sachlogisch strukturieren;

- Lerneinheiten der Unterrichtssituation und dem Lernstand
der Lernenden angepasst planen;

- Lerneinheiten der Unterrichtssituation und dem Lernstand
der Lernenden angepasst durchfihren;

- Bedeutsame didaktische Merkmale und Funktionen von
Lernphasen verstehen;

- Den Unterricht auf bedeutsame didaktische Merkmale und
Funktionen von Lernphasen abstimmen;

- Grundformen des Lehrens in Beziehung mit Kompetenzen,
Ressourcen und Inhalten setzen;

- Grundformen des Lehrens bewusst anwenden;

- Grundformen des Lehrens auf ihre Wirksamkeit hin prifen;

- Eine Klasse fuhren;

- Die individuellen Lernvoraussetzungen bertcksichtigen;

- Die eigene Unterrichtspraxis reflektieren;

- Die eigene Unterrichtspraxis evaluieren;

- Informations- und Kommunikationstechnologien und — Mit-
tel (ICT) auf angebrachte Weise integrieren.

Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

12| 22| 23|24
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Priafungsverfahren

Schriftliche Arbeit

Erforderliche Vorkenntnisse
oder Module

Module 1 und 2

Anschlussmodule

Bemerkungen
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Modul 4

Modulname

Lernprozesse gestalten und anregen

Modulniveau

B Basic level course
Modul zur Einflhrung in das Basiswissen eines Gebiets

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Lernprozess; Denk-, Lern- und Probleml&sestrategien;

Thematische Felder

Lerneinheiten; Unterrichtsreflexion; Lern- und Leistungsmotiva-
tion; Lernumgebungen; Theorie-Praxis-Problem; Handlungs-
orientierung.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden

- Prasenzstudium

- Selbststudium

- Qualifikationsverfahren

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
75 Stunden
30 Stunden

Lernziele und Kompetenzen

- Merkmale, Funktionen und Hindernisse des Lernprozesses
identifizieren;

- Merkmale, Funktionen und Hindernisse des Lernprozesses
in der Unterrichtsplanung berticksichtigen;

- Verschiedene Denk-, Lern- und Problemldsestrategien
thematisieren;

- Den Aufbau verschiedene Denk-, Lern- und Probleml6-
sestrategien anleiten;

- Strategien zum Aufbau der Reflexionsfahigkeit anwenden;

- Lehr-Lernumgebungen, die selbstverantwortetes Lernen
ermaoglichen, gestalten;

- Lehr-Lernumgebungen, die selbstverantwortetes Lernen
ermdglichen, optimieren;

- Massnahmen zum Aufbau und zur Erhaltung der Lern- und
Leistungsmotivation anwenden;

- Theorie-Praxis-Beziige unter Beriicksichtigung der Anfor-
derungen der Berufswelt férdern;

- Handlungsorientierte Lernsituationen entwerfen;

- Handlungsorientierte Lernsituationen umsetzen.

Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

12| 22| 23|24|25]|26]6.1
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Priafungsverfahren

Schriftliche Arbeit

Erforderliche Vorkenntnisse
oder Module

Module 1 und 2

Anschlussmodule

Bemerkungen
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Modul 5

Modulname

Kompetenzen erfassen, bewerten und fordern

Modulniveau

B Basic level course
Modul zur Einflhrung in das Basiswissen eines Gebiets

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Verschiedene Messinstrumente; kriterienorientierte Bewer-

Thematische Felder

tung/Beurteilung; Prifungsformen/Prifungsverfahren; Padago-
gische Fordermassnahmen; Begabtenforderung; Binnendiffe-
renzierung; Leistungsprifung; Selbst- und Fremdbeurteilung;
Begleitung und Evaluation von Lern- und Arbeitsprozessen.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden
- Prasenzstudium

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]

- Selbststudium 75 Stunden
- Qualifikationsverfahren 30 Stunden
Lernziele und Kompetenzen Beurteilen

- Mit verschiedenen Instrumenten und Methoden Kompeten-
zen analysieren;

- Mit verschiedenen Instrumenten und Methoden Kompeten-
zen beurteilen;

- Ergebnisse der Kompetenzermittlung angemessen bewer-
ten.

Entwickeln
- Kooperierend mit den verschiedenen Beteiligten Mass-
nahmen zur gezielten Férderung planen und entwickeln.

Fordern

- In Zusammenarbeit mit den Lernenden mittels Selbst- und
Fremdbeurteilung Gelegenheit geben, Lernfortschritte fest-
zustellen;

- In Zusammenarbeit mit den Lernenden mittels Selbst- und
Fremdbeurteilung Gelegenheit geben, Lernstrategien zu
entwickeln.

Evaluieren

- Angemessenheit und Qualitat der gewahlten Instrumente
und Methoden sowie der getroffenen Massnahmen kritisch
hinterfragen.
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Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

3133|4161

Priafungsverfahren Schriftliche Prifung

Erforderliche Vorkenntnisse Module 1 und 2
oder Module

Anschlussmodule -

Bemerkungen -
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Modul 6

Modulname

Interaktionsprozesse in verschiedenen Kontexten profes-
sionell gestalten

Modulniveau

B Basic level course
Modul zur Einflhrung in das Basiswissen eines Gebiets

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Sozial- und Selbstkompetenz; Sozialisation; Kommunikation;

Thematische Felder

Interaktion; Klassenfiihrung; Gruppenstrukturen und Gruppen-
prozesse; Rollen; entwicklungsbedingte, kulturelle und ge-
schlechtsspezifische Lernvoraussetzungen; Andragogik.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden

- Prasenzstudium

- Selbststudium

- Qualifikationsverfahren

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
75 Stunden
30 Stunden

Lernziele und Kompetenzen

Kommunizieren und Steuern

- Die Rolle als Lehrperson wahrnehmen;

- Professionelle Formen der Kommunikation innerhalb und
ausserhalb des Unterrichts aufbauen;

- Kommunikations- und Gruppenprozesse verstehen, beglei-
ten und anleiten;

- Schwierige Situationen mit Schulklassen bewaéltigen lernen.

Fordern und Begleiten

- Lernende im Rahmen der Berufsfachschule unterstiitzen
und begleiten;

- Verschiedene entwicklungsbedingte, kulturelle und ge-
schlechterspezifische Unterschiede bedenken und beach-
ten;

- Verschiedene Formen der kooperativen Zusammenarbeit
in der Berufsbildung entwickeln.

Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

11| 12| 25| 42|53

Prifungsverfahren

Prasentation

Erforderliche Vorkenntnisse
oder Module

Module 1 und 2
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Anschlussmodule -

Bemerkungen -
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Modul 7

Modulname

Mit anderen Berufsbildungsverantwortlichen zusammen-
arbeiten

Modulniveau

B Basic level course
Modul zur Einflhrung in das Basiswissen eines Gebiets

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Lernorte im tertiaren Berufsbildungssystem; Lernortkooperati-

Thematische Felder

on: Schule — Praktikum — Betrieb; allgemeinbildender und be-
rufs- bzw. fachspezifischer Unterricht;

Forderangebote; Interdisziplinaritat, Gender, Gesundheit, sozi-
okulturelle Hintergriinde, Multikulturalitat;

Curricula und Arbeitsweisen vorangehender Bildungsgéange
(Volksschule; Berufsbildung; Berufsmaturitéat; Gymnasien;
Fachmittelschulen; private Schulen resp. Ausbildungsgéange);
Zusammenarbeit und Qualitatsentwicklung in der Hoheren
Fachschule.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden 150 Lernstunden

- Préasenzstudium 45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
- Selbststudium 75 Stunden

- Qualifikationsverfahren 30 Stunden

Lernziele und Kompetenzen Einbeziehen

- Die betrieblichen bzw. schulischen Erfahrungen der Ler-
nenden ins eigene Lehr-/Ausbildungsprogramm einbezie-
hen;

- Die von den Lernenden in der vorhergehenden Ausbildung
erworbenen Kompetenzen ins eigene Lehr-/Ausbildungs-
programm einbeziehen.

Beraten

- Den Lernenden kundig die Mdglichkeiten der Individualisie-
rung (aussere Differenzierung) wahrend der Lehr-/Aus-
bildungszeit aufzeigen;

- Die Lernenden bei Schwierigkeiten beraten, ev. an ent-
sprechende Stellen weisen.

Begleiten
- Den Lernenden kundig die Perspektiven nach dem Ausbil-
dungsabschluss aufzeigen.

Zusammenarbeit
- Madglichkeiten der Zusammenarbeit mit anderen Berufsbil-
dungsverantwortlichen im Hinblick auf den bestmdglichen
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Lernerfolg der Lernenden erkennen und benennen;
- Massnahmen zur Umsetzung der Zusammenarbeit mit an-
deren Berufsbhildungsverantwortlichen einleiten.

Standards geméass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

27| 41| 42|52]|6.1]6.2

Priafungsverfahren

Schriftliche Dokumentation

Erforderliche Vorkenntnisse
oder Module

Module 1 und 2

Anschlussmodule

Modul 8

Bemerkungen
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Modul 8

Modulname

Berufsbildung im Wandel

Modulniveau

A Advanced level course
Modul zur Férderung und Verstarkung der Fachkompetenz

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Berufshildungswesen in der Schweiz; Geschichte der Berufs-

Thematische Felder

bildung; Gesetzliche Grundlagen: BBG, BBV, MiVo HF, kanto-
nale Vorschriften; Arbeitssicherheit und Gesundheit, Reformen
in der Berufsbildung; Berufshildungsforschung; Amtsauftrag
und Berufsleitbild von Berufsbildungsverantwortlichen; Funktio-
nen und Kennzeichen von Schulen; bildungsékonomische Fra-
gen: Kosten und Nutzen der beruflichen Bildung; Berufsbildung
im internationalen Vergleich; soziokulturelle und technische
Entwicklung.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden
- Prasenzstudium

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]

- Selbststudium 75 Stunden
- Qualifikationsverfahren 30 Stunden
Lernziele und Kompetenzen Analysieren

- Das Berufsbildungswesen in der Schweiz beschreiben;

- Die eidgendssischen gesetzlichen Grundlagen (BBG, BBV,
MiVo, HF) und die kantonalen Vorschriften erlautern;

- Aufgaben und Verantwortungsbereiche von Berufsbil-
dungsverantwortlichen analysieren;2

- Okonomische Aspekte des Berufsbildungssystems eror-
tern.

Zurlckblicken

- Die Geschichte der Berufsbildung in kurzen Zigen darstel-
len;

- Die geschichtliche Entwicklung im hauptsachlich bearbeite-
ten Berufsfeld beschreiben.

Vorausblicken

- Die wichtigsten laufenden Reformen im Berufsbildungsbe-
reich beschreiben;

- Madgliche Szenarien der Entwicklung im Berufsfeld und in
der Berufsbildung beschreiben.

! Fassung gemass Beschluss der Direktorin vom 16.0ktober 2013, in Kraft seit 1. August 2013.
2 Fassung geméss Beschluss der Direktorin vom 16.0ktober 2013, in Kraft seit 1. August 2013.
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Reformieren
- An ausgewahlten Stellen der Berufshildung mégliche
nachste Reformschritte nennen, begriinden und einleiten.

Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

27| 41|51] 6.2

Priafungsverfahren

Fachbeitrag

Erforderliche Vorkenntnisse
oder Module

Module 1 und 2

Anschlussmodule

Bemerkungen
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Modul 9

Modulname

Wichtige Methoden der Berufsfelddidaktik kennen und
anwenden

Modulniveau

B Basic level course
Modul zur Einflhrung in das Basiswissen eines Gebiets

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Vorerfahrung der Lernenden; Fachsystematik versus Lernsys-

Thematische Felder

tematik; didaktische Reduktion; Medien.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden

- Prasenzstudium

- Selbststudium

- Qualifikationsverfahren

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
75 Stunden
30 Stunden

Lernziele und Kompetenzen

- Die Vorerfahrung (Vorwissen, Einstellungen) der Lernen-
den berlcksichtigen;

- Inhalte lerngerecht und fachlich korrekt darstellen;

- Medien - besonders auch elektronische Hilfsmittel und
Fachliteratur - so auswéahlen, dass sie den Unterrichtsge-
genstand lerngerecht vertreten;

- Medien - besonders auch elektronische Hilfsmittel und
Fachliteratur - so einsetzen, dass sie den Unterrichtsge-
genstand lerngerecht vertreten;

- Die Mdglichkeiten der Informatik bei der Erstellung von Un-
terrichtsmaterialien und der Gestaltung problem- und hand-
lungsorientierter Lernsituationen nutzen.

Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

11| 6.1]62]63]|71

Prifungsverfahren

Schriftliche Arbeit

Erforderliche Vorkenntnisse
oder Module

Module 1 und 2

Anschlussmodule

Modul 10

Bemerkungen
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Modul 10

Modulname

Spezifische Merkmale der Berufsfelddidaktik beim Planen
und Unterrichten berticksichtigen

Modulniveau

A Advanced level course
Modul zur Férderung und Verstarkung der Fachkompetenz

Modultyp C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms
Kurse oder Vorerfahrung der Lernenden; Fachsystematik versus Lernsys-

Thematische Felder

tematik; didaktische Reduktion; Medien.

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

5 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden

- Prasenzstudium

- Selbststudium

- Qualifikationsverfahren

150 Lernstunden
45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
75 Stunden
30 Stunden

Lernziele und Kompetenzen

- Bedeutungsvolle Lernziele, Kompetenzen oder Ressourcen
auswahlen;

- Bedeutungsvolle Lernziele, Kompetenzen oder Ressourcen
operationalisieren;

- Bedeutungsvolle Lernziele, Kompetenzen oder Ressourcen
lerngerecht anordnen;

- Unterschiedliche Unterrichtsformen sach- und lernorientiert
anwenden;

- Entwicklungstendenzen des Berufsfeldes im Unterricht be-
ricksichtigen;

- Interaktive und webbasierte Ubungen fiir den Prasenzun-
terricht sowie fur Selbststudienphasen erstellen und eigene
Lernmaterialien auf einer Lernplattform publizieren.

Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

22| 23|71

Prifungsverfahren

Schriftliche Arbeit

Erforderliche Vorkenntnisse
oder Module

Module 1 und 2

Anschlussmodule

Bemerkungen
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Module 11/12

Modulname

Lehrbeféahigungslektion und Diplomarbeit

Modulniveau

A Advanced level course
Modul zur Férderung und Verstarkung der Fachkompetenz

Modultyp

C Core course
Modul des Kerngebiets eines Studienprogramms

Kurse oder
Thematische Felder

Anzahl ECTS-Kreditpunkte

10 ECTS-Kreditpunkte

Lernstunden

- Prasenzstudium

- Selbststudium

- Qualifikationsverfahren

300 Lernstunden

45 Stunden [60 Lektionen zu 45 Min.]
240 Stunden

15 Stunden

Lernziele und Kompetenzen

Diskutieren und Reflektieren

- Ein unterrichtsbezogenes Themengebiet begrenzen, theo-
retisch diskutieren und reflektieren;

oder

- Eine Fragestellung aus der beruflichen Praxis theoretisch
reflektieren und didaktisch umsetzen;

oder

- Eine konkrete, erlebte Situation (im Ausbildungskontext)
anhand theoretischer Konzepte reflektieren und bewerten.

Standards gemass Rahmenlehrplan (RLP) des Bundesam-
tes fur Berufsbildung und Technologie BBT vom
1. Februar 2011

Alle Standards des Diplomstudiengangs fur hauptberufliche Be-
rufsfachschullehrerinnen und Berufsfachschullehrer fiir den be-
rufskundlichen Unterricht (BKU).

Priafungsverfahren

Lehrbeféahigungslektion (angerechnet im Modul 11);
Diplomarbeit (angerechnet im Modul 12).

Erforderliche Vorkenntnisse
oder Module

Module 1 bis 10

Anschlussmodule

Bemerkungen
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