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1 GRUSSWORT DES PRÄSIDENTEN 

 

Liebe Mitglieder Alumni EHB 

Auch das vergangene Jahr stand im Zeichen der Vernetzung. Im Jahr 2019 fanden mehrere Anlässe 

statt, bei welchen wir unser Alumni EHB Netzwerk weiter ausbauen konnten. 

Im vergangenen September durfte ich an der Diplomfeier für Berufsbildungsverantwortliche des EHB, 

welche ihre pädagogische Ausbildung erfolgreich abgeschlossen haben, als Alumni EHB Präsident eine 

kurze Rede halten. Ich begann mit der Frage «Wie hält man eine gute Rede?» und endete mit einem 

Merksatz, welchen ich im «Das Kommunikationshandbuch, von Mikael Krogerus und Roman Tschäppe-

ler» gelesen habe: «Eine gute Rede ist jene, nach der die Zuhörenden ihre Meinung ändern, aber das 

Gefühl haben, diese Meinungsänderung folge ihrem eigenen Entschluss». 

Liebe Leserinnen und Leser, so lässt sich dieser Merksatz auch auf das Unterrichten in einer Berufsfach-

schule anwenden: Wenn es uns, nebst den Megatrends wie Individualisierung, Big Data und Digitalisie-

rung gelingt, mit passenden Hilfsmitteln und Beispielen im Unterricht, die Menschen für ein Thema zu be-

geistern, dann haben wir es geschafft, die Schülerinnen und Schüler bei der Meinungsbildung zu unter-

stützen. Damit wir dabei von gemachten Erfahrungen von anderen Berufsbildungsfachpersonen profitie-

ren und uns gegenseitig über mögliche Unterrichtsformen und passende Hilfsmittel austauschen können, 

wurde der Verein Alumni EHB gegründet. Dieser zählt heute rund 300 Mitgliederinnen und Mitglieder, 

dessen Netzwerk in alle Regionen der Schweiz reicht. 

Wir, die Geschäftsstelle Alumni EHB, der Vorstand und ich, wünschen Ihnen eine spannende Lektüre mit 

dem vorliegenden Jahresbericht und freuen uns, Sie bei nächster Gelegenheit an einem unserer Netz-

werktreffen zu begrüssen! 

 

 

René Hasler 
Präsident Alumni EHB 
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2 JAHRESRÜCKBLICK 

Im Jahr 2019 hat die Geschäftsstelle Alumni EHB in Zusammenarbeit mit den Vorstandsmitgliedern zwei 

regionale Vernetzungsanlässe und eine Mitgliederversammlung organisiert und durchgeführt. Beide An-

lässe haben in der deutschsprachigen Schweiz stattgefunden. Ein geplanter Anlass in der französisch-

sprachigen Schweiz konnte aus Ressourcengründen leider nicht auf die Beine gestellt werden. Die Ge-

schäftsstelle und der Vorstand sind bemüht, sowohl in der französischsprachigen als auch in der 

deutschsprachigen Schweiz jährlich je einen Anlass für die Mitglieder durchzuführen. In der italienisch-

sprachigen Schweiz konnten aufgrund der geringen Anzahl Mitglieder noch keine Vernetzungsanlässe 

durchgeführt werden. 

Mitgliederversammlung 2019 

Wir durften die Mitgliederversammlung am 13.03.2019 im Viktoriaschulhaus der gibb Berufsfachschule 

Bern durchführen. Folgende Traktanden standen auf dem Programm: 

- Verabschiedung Jahresbericht und Jahresrechnung Alumni EHB 2018 

- Weiterentwicklung Alumni EHB-Plattform 

- Wiederwahl Vorstand / Wahl neues Vorstandsmitglied 

Der Jahresbericht sowie die Jahresrechnung 2018 wurden von den anwesenden Mitgliedern einstimmig 

genehmigt und dem Vorstand wurde die Décharge erteilt. 

Mit der Gründung von Alumni EHB wurde auch eine Vernetzungsplattform für Alumni EHB-Mitglieder ins 

Leben gerufen. Um die Vernetzung unter den Berufsbildungsfachpersonen zu fördern, wurde auf der 

Plattform eine Mitgliederliste aufgeschaltet. Auch bestand die Möglichkeit, sich in einer Art Forum mitei-

nander über Berufsbildungsthemen auszutauschen, zu diskutieren, Fragen zu stellen und Dokumente zu 

teilen. Nach über zwei Jahren hat die Geschäftsstelle Alumni EHB festgestellt, dass die Vernetzungs-

plattform kaum genutzt wird. Um eine mögliche Weiterentwicklung der Plattform in Betracht ziehen zu 

können, wollte der Vorstand an der Versammlung die Bedürfnisse der Mitglieder abholen. An der Ver-

sammlung wurden keine Anpassungsvorschläge eingegeben. Im Nachgang dieser Versammlung hat die 

Geschäftsstelle Alumni EHB in Absprache mit dem Vorstand eine Online-Evaluation der Angebote von 

Alumni EHB durchgeführt. Die Ergebnisse sind im Kapitel 3.2 aufgeführt. 

Als nächstes standen Wiederwahlen bzw. eine Neuwahl auf dem Programm. Sämtliche bestehende Vor-

standsmitglieder haben sich zur Wiederwahl gestellt. Diese wurden an der Versammlung einstimmig wie-

dergewählt. 

Als Verbindungsstelle zur Sparte Weiterbildung des EHB, stellt sich Martin Glauser, Senior Projektverant-

wortlicher zur Wahl in den Vorstand. Er wurde von den anwesenden Mitgliedern einstimmig gewählt. 
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Regionaler Vernetzungsanlass Bern – Selbstorganisiertes Lernen 

Im Anschluss der Mitgliederversammlung fand ein regionaler Vernetzungsanlass zum Thema «selbstor-

ganisiertes Lernen» statt. 

Ein Thema selbstständig aufarbeiten, eine grosse Prüfung eigenständig vorbereiten, sich die Arbeit ein-

teilen und organisieren – das sind Merkmale des selbstorganisierten Lernens (SOL). Zu diesem Thema 

hat Andreas Sägesser, Experte für lernende Organisationen, ein Referat gehalten und Praxisbeispiele 

aus den Bereichen Allgemeinbildender Unterricht und Berufskundeunterricht präsentiert. 

 

 

Im Anschluss dieses interessanten Inputs fand eine Führung durch das Viktoriaschulhaus statt, bei der 

die architektonischen Highlights des Gebäudes gezeigt wurden. Das 1906 errichtete ehemalige Knaben-

sekundarschulhaus Viktoria wurde im Verlauf des letzten Jahrhunderts immer weiter ausgebaut. Von der 

gibb Berufsfachschule wurde das Schulhaus im Jahr 1997 bezogen und von 2009 bis 2011 letztmals 

gross umgebaut. Die Mischung aus Alt- und Neubau macht das historische Schulhaus zu einem architek-

tonisch höchst spannenden Gebäude. 
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Beim anschliessenden Apéro hatten die Mitglieder die Möglichkeit sich auszutauschen und Kontakte zu 

knüpfen. 

 

Regionaler Vernetzungsanlass im Mittelschul- und Berufsbildungsamt Zürich (MBA Zürich) -  

Am 9. September 2019 durfte der Verein Alumni EHB den Vernetzungsanlass im Mittelschul- und Berufs-

bildungsamt des Kantons Zürich durchführen. 

Aufgrund der steigenden Schülerinnen- und Schülerzahlen braucht der Kanton Zürich mehr Schulraum, 

insbesondere Gymnasien. Die Berufsfachschulen bedürfen bauliche Renovationen unter Berücksichti-

gung der Entwicklung der Lernendenzahlen. Diese Herausforderungen kennen viele Kantone. Am Bei-

spiel des Kantons Zürich haben wir von Hans Jörg Höhener, stv. Amtschef und Leiter Schulraumaufbau- 

und Entwicklung, aus erster Hand erfahren wie die Planung und die laufende Umsetzung vom Mittel-

schul- und Berufsbildungsamt Zürich (MBA ZH) erfolgt sind. 

Im Anschluss dieses Inputs befassten sich die Teilnehmenden mit der Digitalisierung, die an Schweizer 

Schulen weiter Einzug hält. Deshalb hat der Kanton Zürich einen Regierungsratsbeschluss mit einem 

Kreditvolumen von CHF 140 Mio. erwirkt. Martin Egger, Leiter Informatik im MBA ZH und Projektleiter 

«Digitaler Wandel», hat Massnahmen vorgestellt, welche im Bereich der Digitalisierung für die kommen-

den Jahre im Kanton Zürich angedacht sind. 

Abgerundet wurde dieser Anlass mit einem reichhaltigen Apéro im nahegelegenen Restaurant D-Vino. 

Vor lauter Diskutieren und Austauschen wurde leider vergessen, diesen Anlass fotografisch festzuhalten. 
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3 INFORMATIONEN DER GESCHÄFTSSTELLE 

3.1 Personelles 

Ende 2018 hatte die Leitung der Alumni EHB-Geschäftsstelle einen personellen Wechsel zu verzeichnen. 

Die Leitung der Geschäftsstelle Alumni EHB ist an die Stelle der Leitung des Direktionsstabs EHB gekop-

pelt. Katrin Müller, Leiterin des Direktionsstabs EHB und somit auch Leiterin der Geschäftsstelle Alumni 

EHB, hat sich EHB-intern für eine neue Herausforderung entschieden. Ihre Nachfolge, Angela Fuchs, hat 

im Oktober 2018 ihre Stelle angetreten und die Leitung der Geschäftsstelle Alumni EHB übernommen. 

3.2 Evaluation Alumni EHB 

Der Verein Alumni EHB wurde im Januar 2017 mit dem primären Ziel gegründet, ein aktives Beziehungs-

netz zwischen den Vereinsmitgliedern, der Öffentlichkeit und dem EHB aufzubauen und zu pflegen. In 

der Zwischenzeit sind über 300 Personen Mitglied bei Alumni EHB. Als Teil dieses Netzwerks profitieren 

die Mitglieder unter anderem von exklusiven Vernetzungsanlässen und vom Zugang zur Alumni EHB-

Vernetzungsplattform. 

Die Geschäftsstelle hat zwei Jahre nach Einführung der Vernetzungsplattform festgestellt, dass diese 

kaum genutzt wird, was den Vorstand und die Geschäftsstelle dazu bewogen hat, eine Online-Evaluation 

zu den aktuellen Angeboten von Alumni EHB durchzuführen. Im Herbst 2019 wurden sämtliche Mitglieder 

eingeladen, an dieser Online-Evaluation teilzunehmen. Gerne stellen wir Ihnen nachstehend einige Er-

gebnisse vor, auf die wir mit geeigneten Massnahmen reagieren werden. 

Von den 294 angeschriebenen Mitgliedern haben 127 die Umfrage ausgefüllt, was einer Rücklaufquote 

von rund 43 % entspricht. Nachstehend werden die wichtigsten Ergebnisse dieser Evaluation aufgeführt. 

Die angegebenen Zahlen beziehen sich auf die antwortenden Mitglieder: 

Vernetzungsplattform: 

- 38 % kennen die Alumni EHB-Vernetzungsplattform nicht. 

- 72 % haben die Alumni EHB-Vernetzungsplattform noch nie benutzt. 

- Als häufigsten Grund für das Nichtbenutzen der Plattform wurde das fehlende Bedürfnis angege-

ben. 

Vernetzungsanlässe: 

- 47 % haben bereits an einem Vernetzungsanlass teilgenommen. 

- Die besuchten Vernetzungsanlässe wurden grösstenteils mit «gut» bis «sehr gut» bewertet. 

- Die Mitglieder wünschen sich eine Anpassung der Durchführungszeit (18.00 Uhr). 

 

Aufgrund dieser Ergebnisse hat der Vorstand beschlossen, auf das nächste Jahr die folgenden 
Massnahmen umzusetzen: 

- Wegen mangelnden Bedarfs wird die Vernetzungsplattform im Verlauf des nächsten Jahres 
(2020) vom Netz genommen. 
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- Schwerpunkt der Alumni-Dienstleistungen sollen die Vernetzungsanlässe werden. 
- Die Vernetzungsanlässe werden auf Wunsch der Mitglieder künftig ab 18.00 Uhr stattfinden 

(bisher ab 17.00 Uhr). 

 

3.3 Dienstleistungen und Angebote des Vereins 

Die Mitgliedschaft bei Alumni EHB bietet diverse Vorteile. Darunter die Einladung zu exklusiven Vernet-

zungsanlässen mit hochstehenden Referierenden, der vergünstigte Bezug von Soft- und Hardware über 

das Projekt Neptun sowie Vergünstigungen bei Weiterbildungsangeboten des EHB. Um ein grösseres 

und vielfältigeres Angebot an Vergünstigungen anbieten zu können, ist Alumni EHB nun assoziiertes Mit-

glied von FH SCHWEIZ. Die FH SCHWEIZ ist der nationale Dachverband der Absolventinnen und Absol-

venten aller Fachbereiche von Fachhochschulen in der Schweiz. Somit profitieren sämtliche Alumni EHB-

Mitglieder von einem umfangreichen Angebot an Vergünstigungen und Benefits. Die Mitglieder erhalten 

voraussichtlich im ersten Quartal 2020 ein Leistungskatalog mit sämtlichen Angeboten. 
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4 FINANZEN8 

Einnahmen Betrag (CHF) 
Einnahmen Mitgliederbeiträge 2019 6'010.00 
Ausgaben Betrag (CHF) 
Kosten Vernetzungsanlass vom 13.03.2019 (GIBB) 1'500.80 

Kosten Vernetzungsanlass vom 09.09.2019 (MBA Zürich) 531.60 
Spesen Vorstandssitzung 09.09.2019 146.00 
Spesen Vorstandssitzung 19.11.2019 108.80 

Kosten passive Mitgliedschaft FH SCHWEIZ 2019 (inkl. einmaliger Initialisierungs-
beitrag) 

1'967.50 

Ergebnis Betrag (CHF) 
Ergebnis 2019 1'755.30 

Abbildung 1: Ergebnis 2019 

 

Einnahmen von CHF 6'010.00 standen Ausgaben von CHF 4'254.70 gegenüber. Daraus resultiert ein Ein-
nahmeüberschuss von CHF 1'755.30. Dieser Betrag soll im darauffolgenden Jahr wieder für Vernetzungs-
anlässe und zur Deckung von anfallenden Aufwänden eingesetzt werden. 
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