skilled 2/23

Formazione continua

Apprendimento permanente

Un dispositivo per
individualizzare i percorsi

Di Magali Feller e Alexandra Stein

Attribuire un senso e un valore formale
al proprio percorso formativo grazie a
un dispositivo personalizzato: questo
& lobiettivo delle certificazioni Specia-
lizzazione in formazione professionale
presso la SUFFP.

L'individualizzazione e la personaliz-
zazione della formazione sono princi-
pi di base della formazione degli adul-
ti, adulti che hanno un percorso di vita
e un'esperienza di cui occorre tenere
conto. Pertanto, la didattica e le moda-
lita di certificazione di questo percor-
so attribuiscono molta importanza al
lavoro di acquisizione delle conoscen-
ze e allo sviluppo delle competenze,
intrecciando apporto della formazio-
ne ed esperienza professionale e per-
sonale delle persone in formazione.

«Il CAS Specializzazione in formazione
professionale mi ha permesso di seguire
corsi vicini alla mia attivita professionale.
Ho potuto sviluppare le mie competenze,
in particolare per quanto concerne la mia
attivita con le persone in formazione.
Inoltre, ho potuto beneficiare dell’expertise
davvero variegata dei molti formatori e
delle molte formatrici che ho avuto modo
di incontrare nell’ambito dei corsi.»

Natalie Pidoux, formatrice professionale
di persone in formazione nella
professione di impiegata e impiegato di
commercio

Le formazioni continue certificanti di
Specializzazione in formazione profes-
sionale offrono un vantaggio in piu gra-
zie all'individualizzazione dei percorsi
formativi. Attingendo dall'intera offer-
ta delle proprie formazioni continue,
la SUFFP e in grado di offrire una com-
binazione di corsi, che puo essere com-
pletata tramite il riconoscimento delle
formazioni seguite presso altre scuole

costituire un percorso che sia compa-
tibile con le aspirazioni della persona,
in modo da rendere la certificazione
uno spazio di autoformazione. A cio
si aggiunge il modulo Esperienza pro-
fessionale che permette alle persone
in formazione di descrivere le compe-
tenze sviluppate durante il proprio
percorso. Infine, il lavoro di diploma
(DAS) o il lavoro di master (MAS) of-
frono a chi lavora sul terreno l'occa-
sione di elaborare lavori di ricerca.
Questo approccio si plasma sui bi-
sogni formativi delle persone in for-
mazione e sul riconoscimento dei lo-
ro percorsi in una prospettiva di ap-
prendimento permanente.
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Per questa offerta di formazione continua
vedi anche l'articolo a pagina 38.

» www.suffp.swiss/cas-das-mas-

specializzazione-formazione-
professionale

Da sapere

universitarie o altre istituzioni forma- « Le formazioni svolte durante gli ultimi sei anni
tive. Lelaborazione di un lavoro di cer-
tificazione specifico al settore della for-
mazione professionale da inoltre coe-

renza al tutto.

possono essere riconosciute.

+ La meta del percorso formativo deve aver luogo
presso la SUFFP.

« Le certificazioni Specializzazione in formazione
professionale si declinano in otto orientamenti
diversi, quali la Validazione degli apprenidimenti
acquisiti o ’Analisi del lavoro.

Uno spazio di autoformazione

Le candidate e i candidati sono ac-
compagnati nello stilare un bilancio
delle formazioni effettuate, nel chia-
rire il progetto di formazione e nel

« Occorre disporre di un titolo di grado terziario
per accedere al DAS e al MAS.

1 lllustrazione di Gaélle Guidotti, Centro scolastico
per le industrie artistiche CSIA, Lugano
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